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- Шляхом здійснення паспортизації та контролю за рухом особистого майна, передусім нерухомості, яким 

володіє найбільша заможна частина населення, держава за допомогою податкової системи 

здійснюватиметься необхідне інформування, що дозволить оцінити легітимний спосіб життя тих чи інших 

осіб. 

На жаль, цілком знищити тіньової бізнес неможливо. Щоб тіньова економіка не росла, необхідно 

домагатися суттєвих змін у економічну політику, що забезпечити нормальні умови функціонування бізнесу, 

підприємництву і економіці України в цілому. 

Місько А.Ю., курсант 112 навчальної групи ЦСФП 

НАВС 

Науковий керівник: 
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Безробіття як соціальна проблема 

Безробітні - це працездатні особи віком від 15 до 70 років, які з незалежних від них причин не мають 

підходящої роботи , які зареєстровані у державній службі зайнятості та отримують відповідну грошову 

допомогу, шукають роботу і здатні братися до неї. 

Безробіття - економічне явище , що завжди існувало і буде існувати. Звичайно, поява безробіття має 

свої причини. Воно виникає в результаті коливання фаз економіки (циклічне); в результаті природних 

коливань кліматичних умов протягом року або коливань попиту (сезонне); внаслідок фрикційного, 

добровільного та структурного безробіття(панельне); коли люди тимчасово знаходяться без роботи в 

результаті зміни місця праці; в результаті зміни структури економіки, технологічної революції (структурне 

безробіття). 

Факторами формування безробіття можуть бути такі, як: 

• нестача сукупного ефективного попиту; 

• негнучкість системи відносних цін і ставок заробітної плати і викривлення в ній, пов’язані з 

грошовою експансією держави і подальшою інфляцією; 

• недостатня мобільність робочої сили; 

• структурні зрушення в економіці; 

• дискримінація на ринку праці щодо жінок, молоді та національної меншості; 

• демографічні зміни в чисельності та складі робочої сили; 

• сезонні коливання в рівнях виробництва окремих галузей економіки. 

В Україні є умови для оптимального використання трудових ресурсів. Розглянемо головні з них. 

Україна має нерозвинену сферу побутового обслуговування. Для її активізації потрібні відповідні кадри. На 

багатьох підприємствах можна підвищити коефіцієнт змінності. При цьому мова йде про збільшення 

виробництва вкрай потрібних товарів і послуг. 
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Виникає потреба у розвитку нових галузей виробництва. Треба правильно використовувати сезонні 

роботи. Наприклад, до цього часу гострою проблемою є збирання врожаю. Через відсутність робочої сили 

тут трапляються великі втрати. Потрібна гнучка система використання тимчасово вільних працівників, 

пенсіонерів, домашніх господарок. Мають бути створені сприятливі умови для зайнятості жінок-

матерів(скорочення робочого дня, надомна праця). Оплата праці осіб, що зайняті на громадських роботах, 

здійснюється за фактично виконану роботу і не може бути меншою, ніж мінімальний розмір заробітної 

плати. Безумовно, при цьому враховують якість виконання роботи. На осіб, зайнятих на громадських 

роботах, поширюються соціальні гарантії, включаючи право на пенсійне забезпечення, виплату допомоги з 

тимчасової непрацездатності. 

В даний час у світлі трансформації економічної системи в нашій країні склалася специфічна 

ситуація, коли традиційні методи мало ефективні чине ефективні взагалі. Для з’ясування цього розглянемо 

традиційні заходи для вирішення проблеми безробіття: 

1) Створення нових робочих місць паралельно з вже існуючими. 

2) Розширення сфери послуг. Через значне падіння рівня життя попит на послуги скорочується. Ростуть 

лише послуги державного сектора, що є негативним явищем. 

3) Дотації на створення робочих місць, пільги при найманні, допомога малому і середньому бізнесу. 

4) Перенавчання або підвищення кваліфікації кадрів. Ці заходи допомагають, коли одні галузі вгасають, а 

інші розвиваються, тобто при структурній перебудові господарства. Зараз же йде спад у всіх галузях,що 

обумовлений суспільною кризою. 

5) Інвестиційні фонди міністерств і відомств. 

Виходячи з вищевикладеного, мабуть, що проблема безробіття є ключовим питанням у ринковій 

економіці, і, не вирішивши його неможливо налагодити ефективну діяльність економіки. Особливо гостро 

проблема безробіття постала в Україні, що не дивно, з огляду на ситуацію 

Суворова А.О., курсант 1-го курсу 
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Підприємницька діяльність. Роль та місце в економічній системі суспільства 

Підприємництво - це особлива діяльність. Підприємництво є одним із різновидів творчої, 

пошукової, ризикової соціальної діяльності і в більшості країн світу є ринковою економікою, і вважається 

однією із найпрестижніших професій. Адже саме цей вид діяльності у відповідних умовах найкращим 

чином виявляє людську суть, допомагає прояву працівника, як особистості. Це 


